ONMI'

ENGINE3RING

CARBONELL SAN

CHEZ, VICTORIA

CL BEN ARA Bl -URB. PORTON10 N
30830 MURCIA -LA NORA-
MURCIA
NIF. B0O5387584 13
EMPRESA DOMICILIO Ne INS. S.S.
ONMI ENGINEERING TEAMS SL AV AV LIBERTA D5 1A 30/1333P46-51
TRABAJADOR/A CATEGORIA Ne2MATRIC ANTIGUEDAD D.N.L
CARBONELL SANCHEZ, VICTORIA OFICIAL 22 1JUL{25 52021101T
N° AFILIACION. S.S.  |TARIFA|COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
30/11143468-16 4 150 10025 MENS 01 OCT 25 a 31 OCT 25 30
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
30,00 35,949 1 *Salario Base 1.078,47
30,00 3,058 21 *Plus Ipcomocibn 91,73
1p2 *GRATIF. EXTRAQRDINA RIAS 269,61
30,00 2,006 201 *A Cuenta Convenio 60,18
995 COTIZACION CONT.COM U 4,70 70,50
994 COTIZACION MEI 0,13 1,95
996 COTIZACION FORMACIO N 0,10 1,50
997 COTIZACION DESEMPLE 01,55 23,25
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASES.S. BASEA.T. Y DES. BASE LR.P.F. T. DEVENGADO| T. A DEDUCIR
1.499,99 1.499,99 1.4 99,99 [1.499,99 1.499,99 97,20
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA SELLO EMPRESA RECIBI
17 NOVIEMBRE 2025
MURCIA
| LIQUIDO A PERCBIR
1.402,79
IBAN:
SWIFT/BIC: COSTE EMPRESA:  1.806,29
DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESARIAL
1. ContiNgencias COMUNES........cecueeeeriereertereete st ere e 1.499,99 23,60 354,00
Mecanismo Equidad Intergeneracional (MEJ).................. 1.499,99 0,67 10,05
i . ATYEP. o 1.499,99 1,65 24,75
gioﬁ%?é?ge:gr:isep{g;ede DESEMPIEO. ..o 1.499,99 5,50 82,50
Focaudacion conunta Formacién Profesional............. 149999 060 9,00
Fondo Garantia Salarial.............. 1.499,99 0,20 3,00
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias..........cccccceeeeeerenne.
4. Cotizacion adicional de solidaridad...............ccccceeeeeiieneannnen.




