LUPU, VICTOR

CL DEL SOL 10 4
28880 MECO
MADRID
NIF. B47721030 80654
LUNGUTRANS, S.L. CL ORIENTAL 2 1°B ’ 47/1080601—04
LUPU, VICTOR COND. MEC. 21 OCT 24 Y6832790X
28/15099163-53 MENs 01 SEP 25 a 30 SEP 25
30,00 37,868 1| *Salario Base 1.136, 03
30,00 2,592 9| *Plus de Actividad 77,75
30,00 4,367 15| *INCENTIVO 131,00
30 | *Paga Extra 284,01
30,00 46,244 616 | -DIETA INTERNACIONAL 1.387,32
30,00 5,162 617 | -DIETA PERNOCTA 154,86
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 76,55
994 COTIZACION MEI 0,13 2,12
996 COTIZACION FORMACION 0,10 1,63
997 COTIZACION DESEMPLEO 1,55 25,25
999 COTIZACION I.R.P.F. 10,00 162,88

1.628,79,
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA
30 SEPTIEMBRE 2025
VALLADOLID
| LQUIDOAPERCIBR |
2.902,54
IBAN:
SWIFT/BIC: 47009 VALLADOLID
DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TPO APORTACION EMPRESARIAL
1. CONtINGENCIAS COMUNGS...............covvversrersessisersesesesssssanmesssinns 1.628,79 23,60 384,33
Mecanismo Equidad Intergeneracional (ME).................. 1.628,79 0,67 10,91
' : 7] TR R 1.628,79 6,70 109,12
2. Contingencias profe- DESOMPIBO. ...ccovrrvrsrrrssssssssssssren 1.628,79 5,50 89,58
sionales y conceptos de SIS 'l;r'c‘).fe'slc;nal 1.628,79 0,60 9,77
recaudacion conjunta 1.628,79 0,20 3,26

Fondo Garantia Salarial..............
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias..........cccuveesusenneness
4. Cotizacién adicional de solidaridad.............ccccoceereesieniniiensnes




LUPU, VICTOR

CL DEL SOL 10 4
28880 MECO
MADRID
NIF. B47721030 80654

LUNGUTRANS, S.L. CL ORIENTAL 2 1°B ' 47/1080601-04

VICTOR 21 OCT 24 | ¥6832790X
28/15099163-83 | 8 [100] | 50 |MENS 01 AGO 25 a 31 AGO 25

37,868 *Salario Base 1.136,03
30,00 2,592 9| *Plus de Actividad 77,75
30,00 4,333 15| *INCENTIVO 130,00
30 | *Paga Extra 284,01
30,00 46,244 616 | -=DIETA INTERNACIONAL 1.387,32
30,00 5,162 617 | -DIETA PERNOCTA 154,86
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 76,51
994 COTIZACION MEI 0,13 2,12
996 COTIZACION FORMACION 0,10 1,63
997 COTIZACION DESEMPLEO 1,55 2%,23
999 COTIZACION I.R.P.F. 10,00 162,78

1.627,79 1.627,79 3.169,97
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA
31 AGOSTO 2025
VALLADOLID
| LQUDOAPERCBIR |
2.901,70
IBAN:
SWIFT/BIC:
DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
y CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESARIAL
1. ContingenCias COMUNBS.........ccocvvrerrvicriririniieseissesisesienssesssens 1,627,179 23,60 384,16
Mecanismo Equidad Intergeneracional (ME)................. 1.627,79 0,67 10,90
; y TR = e ) 1,627,179 6,70 109,06
2. Contingencias profe-  oaamnlan e
sionales y conceptos de Desenpleo .................................. 1.627,79 5,50 89,53
recaudacién conjunta Formacién Profesional................ 1.627,79 0,60 9,71
Fondo Garantfa Salarial.............. 1.627,79 0,20 3,26

3. Cotizacién adicional horas extraordinarias
4. Cotizacién adicional de solidaridad




LUPU, VICTOR

CL DEL SOL 10 4
28880 MECO
MADRID
NIF. B47721030 80654

LUNGUTRANS, S.L.
m—m
30,00 37,868 1| *Salario Base 1.136,03
30,00 2,592 9| *Plus de Actividad 17475
30,00 4,333 15| *INCENTIVO 130,00
30 | *Paga Extra 284,01
30,00 46,244 616 | -=DIETA INTERNACIONAL 1.387,32
30,00 5,162 617 | -DIETA PERNOCTA 154,86
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 76,51
994 COTIZACION MEI 0,13 2,12
996 COTIZACION FORMACION 0,10 1,63
997 COTIZACION DESEMPLEO 1,55 25,23
999 COTIZACION I.R.P.F. 10,00 162,78

1.627,79 1.627,79 1.627,79 . ’ 3.169,97 268,27

* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA
31 JULIO 2025
VALLADOLID
ANS; S.L.
| LQUIDOAPERCBIR |
) 2.901,70
IBAN: /
SWIFT/BIC: 47009 V LADOLID
DETERMINACION DE LAS B. DE COTZACIONA LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TPO APORTACION EMPRESARIAL
1. ContingeNCias COMUNES.........cc.cerrreeruinrinreerenseensessensessesnensenns 1.627,79 23,60 384,16
Mecanismo Equidad Intergeneracional (ME]).................. 1.627,79 0,67 10,90
2. Contingencias profe- ATV BR: i adiicanbitionisneiin 1.627,79 6,70 109,06
sionales y conceptos de msem‘eo .................................. :]1-.- 2231 ;g 5, sg 89,53
recaudacién conjunta Formaci6n Profesional................ - 627, 0,6 9,71
Fondo Garantia Salarial.............. 1.627,79 0,20 3,26
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias..........ccecceeeeeunenennes
4. Cotizacion adicional de solidaridad.........ccccccccceereiiiiininiannnnnn.




